Wacursoft

www.acursoft.com

acurliiime

AcurTime est une solution compléte de Gestion de Temps et de Pointage pour votre Entreprise.
Répondant aux besoins spécifiques du service GRH, notre solution présente une interface simple,
conviviale et évolutive pour satisfaire toutes vos exigences professionnelles.
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AcurTime 3.0 Pro

Pourquoi choisir nos services pour les solutions
de gestion du personnel ?

Notre équipe vous accompagne de Iimplé-
mentation & la planification en passant par le
déploiement et lassistance continue.

Une étude approfondie permettra de cerner
Qu mieux vofre besoin et de vous proposer
une solution personnalisée.

Automatisation compléte : nous concevons
des solutions entierement automatisées et
100! configurables et par conséquent faciles
& mettre en ceuvre, & adopter et & maintenir.
Nous automatfisons fous vos processus de
gestion du personnel ofin de faire gagner du
temps & vos responsables et employés.

Informations de haute qualité : nous vous
permettons de générer en femps reel des
rapports defailles, il s'agit de tout type dinfor-
mations dont les responsables ont besoin pour
prendre de meilleures decisions.

Facile a s’approprier : le déploiement, linstal-
lotion et le démarrage sont particulierement
rapides. Nos solutions sont par ailleurs convi-
viales offrant des inferfaces 100/ personnali-
sables.

Qualité garantie

Si vous n'étes pas satisfait de la qualité d'un
quelconque service AcurSoft, faites-le nous
savoir sous dix jours apres la fin de notfre pres-
tation afin que nous puissions prendre les
mesures qui simposent pour garantir votre
satisfaction.

Fonctionalités

1- Gestion du personnel

Module de gestion des employés qui gére les
informations dun employé tel que [nom,
prénom, matricule, département  affecte,
numeéro de la carte de pointage, une photo,
coordonnées avec foutes les données liges &
son planning de travail et & ses dbsences).

Schema de fonctionnement

Transfert de données
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Rapport
de présence

Partage de données

2- Création et affectation des plannings
Module de creation et doffectation dun planning théorique des employés, ce
planning peut étre offecté pour une période donnée dans un cycle bien déter-
miné (Journalier, Hebdomadaire, Mensuel.).

3- Gestion des congés et des absences
Module permettant [aoffectation des moftifs dobsence préconfigurés des
employeés pour une période donnee.

L- Gestion des terminaux
Module d'administration des terminaux de pointage liés au réseau avec possibilité
de configuration de terminaux distants (gestion multi-sites).

Module de calcul périodique de presence. Le ropport de présence est formulé
par des rubriques de calcul dynamiques et configurables.

6- Reporting & Dashboarding

AcurTime dispose d'un module tableau de bord flexible et parameéetrable selon le
besoin du client. Ce module permet didentifier les indicateurs de présence, d'ab-
sence, danomalie.. ef de les présenter par des graphiques modernes. | permet
aussi de présenter des graphiques danalyse hebdomadaires, mensuels et
annuels.

AcurTime permet ladministration des tableaux de bords avec des droits d'acces
propre & chaque utilisafeur selon son profil.
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7- Exportation des données

Les rapports générés par AcurTime sont exportables en différents format (odf,
excel, word, txt.). Acurtime permet la génération automatique dun rapport fin
de mois conforme au systéme de paie de la societe.

6~ Interfaces accessibles sur le Web

AcurTime est disponible en deux versions : version client lourd (logiciel] et
version client léger (web). Toutes les interfaces de la solution AcurTime sont
disponibles sur le Web.
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WorkFlow

Cest la partie infeligente du logiciel, elle permet de creéer et de contfro-
ler tous les processus liés au temps de présence. Ce module permet de
créer des tdches automatiques selon des déclencheurs bien détermi-
nes.

Exemple 1: envoi automatique des rapports des retardataires dans une
fréquence donneée.

Exemple 2 : désactivation
automatique du poinfage
dun ou de plusieurs
employés apreés le dépas-
sement d'un seuil de retard
autorisé et préconfigurée.
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Schema d’installation

Poste de travail

Poste de travail
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SITE 1 SITE 2 SITE 3

INTERNET INTERNET
(LAN/WAN - TCP/1P) (LAN/WAN - TCP/IP)
Adresse IP Fixe Adresse IP Fixe

Ressources requises

e Windows 7 minimum.

® Fromework Microsoft Net L.O minimum.

® Ram de 1Go minimum, une configuration avec
2Go de RAM sera idéale pour une utilisation
parfaite.

e Base de données SQL/SQL Server 2008,
2012, 201L.

Installation & Formation

Assurée par des professionnels certifies Acur-
Time qui utilisent des outils & la pointe de la
fechnlogie pour parfager avec nos clients leur
savoir-faire.
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AcurTime est disponible en version pro, il sagit de la version 30 récemment mise &
jour avec des options précises pour répondre aux besoins spécifiques des chefs
dentreprises pour avoir des rapports detaillés et en femps réel de la présence des
employés.

Version

Pro

Gestion des employeées

Gestion des documents Un systéme dynamique de gestion de rcumenrs avec possibilxé d‘c‘n.ur de
documents imprimables pour chaque employé.

Gestion des plannings Gestion avancée des plannings, Planning automatique pour minimiser l'interven-
fion manuelle avec un module web pour l'affectation des plannings par les
chefs d'équipes.

Calcul des informations de présence Un calcul avancé flexible adapté aux régles spécifiques de gestion de la
société, des rubriques de présence dynamiques selon le besoin [Heures supplé-
mentaires & 25/, 501, 751, 100/, Prime panier, Prime d'assiduité, Heure materni-
té).

Reporting & Dashbording Un générateur de rapport intégré qui permet de développer des rapports
d'analyse adaptés au besoin de la société,
Un module de tableau de bord. accessible en ligne. qui permet de définir tous
les indicateurs de présence, d'absence, d'anomalies...

WorkFlow

Un system d'administration qui permet de faire une gestion avancée des roles

Sécurité et administration des administrateurs : priviléges et droits d'accés chacun selon sa fonction.

Version web flexible et moderne qui facilite 'accés a toutes les interfaces avec
possibilité de modifications nécessaires.

Version Web

Gestion de temps de présence
Pointage

Rapport Qualité / Prix

Assiduite des employées

Demo Disponible sur wwuw.acurtime.com






